
*Le coût total par employé comprend le salaire et les avantages sociaux, les coûts fixes et autres coûts connexes, qui dépassent souvent le coût total du salaire. 
Selon ces données, un employé de bureau gagnant un salaire de 60 000 $/année entraîne un coût de 120 000 $/année. **Un jour équivaut à 8 heures. ***Les 
coûts attribués aux conducteurs présument que les personnes ne sont pas payées pour participer aux réunions, mais que le dîner et autres rafraîchissements 
sont fournis. Si les conducteurs sont payés, veuillez ajouter ce montant. †Frais d’inscription seulement. Les frais des fournisseurs externes excluent le temps pour 
s’inscrire, le temps pour réorganiser les horaires et le salaire des conducteurs.

www.carriersedge.com

Combien coûte le temps du personnel? 
p. ex. (120 000 $ ÷ 240 = 500 $ par jour*)

salaire+avantages+coûts fixes par jourjours de travail 

Combien COÛTE sur la 
conformité? 

Formation sur la conformité pour 20 conducteurs

Entrez vos 
propres chiffres! 
Combien 
économiserez-vous en 
passant en ligne? 

Cours différents
pour chaque 
conducteur! 

100+ Abonnement de 1 an pour 
20 conducteurs

Total: 2 150$
Pour une seule matière

Pour une année entière!

Total: 2 148$

Conducteurs formés 
à l’interne

Gestionnaire de 
l’exploitation
4 h de création d’horaires pour 
les participants

Service de traiteur

15 $ par personne pour 10 employés

150 ***

250

Gestionnaire de la 
sécurité

500 $

4 h à planifier la formation
4 h à enseigner la formation

* 125 $ par personne 1250 †

Conducteurs formés par 
un fournisseur externe

**


